
 

 

LIDERAZGO   
30 Horas 

 

Objetivos: 
• Conocer de manera detallada los conceptos, características y estilos de liderazgo, así 

como las estrategias y habilidades para el desarrollo efectivo de su acción. 
• Identificar los conceptos, características y aspectos más relevantes en relación al 

liderazgo 
• Analizar los diferentes tipos de liderazgo según las habilidades y comportamientos 

presentes. 
• Identificar las habilidades básicas de un líder durante el desarrollo de su práctica 

profesional. 
Conocer diferentes estrategias y métodos en la gestión de grupos como líder de una empresa.  
 

Contenidos: 

Introducción al liderazgo 
¿Qué es el liderazgo? 
Valor del líder. 
Características del líder. 
Autoridad y poder. 

Estilos de liderazgo 
Liderazgo autoritario. 
Liderazgo liberal. 
Liderazgo democrático. 
Liderazgo transformacional. 

Habilidades básicas del líder 
Comunicación. 
Retroalimentación. 
Motivación. 
Asertividad. 



 

 

Gestión de grupos 
Delegación. 
Gestión de conflictos. 
Creatividad. 
Coaching.  

  

 


